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INDICATEURS DE PERFORMANCE

Activité formation

Nos formations 2024

Taux de satisfactiont) 100%

31 personnes formées

Je recommande cette formation 98%

A
Le contenu &tait adapté & mes besains 89%

La communication du formateur &tait claire et dynamique 100%

J'ai augmenté mon niveau de connaissance et dhabilité 91%

Je compte mettre en application mes nouvelles

connaissances A 9%
1 2 3 4
Pas du tout Parti Global it Tout & fait
{*) Mote attribuée = 3
Activité Bilan de compétences
—— =T

Indicateurs de Performance® ﬁJTULBB

100% des stagiaires satisfaits et 78% tres satisfaits

12 promotions depuis Décembre 2020

des personnes ont suivi le programme
a ceux qui cherchent a rebondir
professionnellement

A propos de latteinte des objectifs que s'étaient fixés les participants au
programme au démarrage :

Mettre en @uvre son plan d'actien pour un retour & Femplai ou
une évolution rapide et efficace

Construire un projet professionnel réaliste, en phase avec ses
propres besuins et ceux du marché de femploi

e Fomppatancas de fare face &lanowwsle donne & | |
marché de Femploi
Prendre conscience de son potentiel pour se donner de i — -

. o

nouvelles options professionnelles, ouvrir le champ des possibles

st s'adapler & la nouvelle demande du marché

Faire Ie bilan de son parcours professionnel et de ses acquis
au moyen de o

arché y
-
et de di . »
n’. Pa dutout 84, Pas vrament 3. P& 2 100% mak en chamin nl. Atteints 1. Depassés
(*) Sur la base des 49 réponses au questionnaire de fin de parcours - Promotions de Décembre 2020 & Novembre 2023

et identifier les aptitudes professionnelles acquises at




